
AREA PERSONALE % DI ASSENZA % DI PRESENZA % DI ASSENZA 
(escluso ferie)

Finanziaria 5 4,35% 95,65% 1,09%
Lavori Pubblici 4 7,50% 92,50% 0,00%
Vigilanza 6 6,25% 93,75% 0,00%
Amministrativa 7 8,09% 91,91% 5,88%
Edilizia 2 * 18,75% 81,25% 15,63%

Totale Ente 24 7,46% 92,54% 2,94%

*Sono ricompresi i dati relativi al Segretario Comunale, in quanto responsabile pro-tempore del servizio.
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