
AREA PERSONALE % DI ASSENZA % DI PRESENZA % DI ASSENZA 
(escluso ferie)

Finanziaria 5 48,97% 51,03% 3,09%
Lavori Pubblici 3 50,00% 50,00% 6,35%
Vigilanza 7 37,12% 62,88% -                                
Amministrativa 7 45,45% 54,55% 3,85%
Edilizia 2 * 13,10% 86,90% -                                

Totale Ente 24 41,34% 58,66% 2,46%

*Sono ricompresi i dati relativi al Segretario Comunale, in quanto responsabile pro-tempore del servizio.
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