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UFFICIO TECNICO COMUNALE
SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI

AVVISO PUBBLICO
PER INDAGINE DI MERCATO
FINALIZZATA ALLINDIVIDUAZIONE
DI SOGGETTI DA INVITARE
ALLA PROCEDURA PER L'AFFIDAMENTO
DEL RUOLO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE PER GLI ANNI 2016 - 2018

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI

RENDE NOTO

che il Comune di Pecetto Torinese intende espletaiadagine di mercato per I'affidamento del ruolo
di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Riate (R.S.P.P.) ai sensi del D.Lgs. 81/2008 ei.s.m.
per il Comune di Pecetto Torinese, per il periodbldgennaio 2016 al 31 dicembre 2018

Tale indagine é volta esclusivamente ad acquisiferazioni sul mercato dsettore, al fine di
individuare soggetti da invitare alla successivacpdura negoziata, ai sensi dell'art. 216, comnueb,
D. Lgs. n. 50/2016.

OGGETTO DELL'APPALTO.

Il servizio da affidare & quello del ruolo di Respabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (R.S.P.P.) per il Comune di Pecetto nEse comprendente anche la redazione e
I'aggiornamento annuale del DVR, la redazione d@h@ di evacuazione per gli edifici con presenza di
dipendenti comunali e la redazione e l'aggiornametitschede di due diligence per i fabbricati di
proprietd comunale utilizzati da terzi.

Compiti assegnati:
I compiti del Responsabile del Servizio di Prevengie Protezione sono definiti dall’art. 33 del @sL
81/2008 e s.m.i., e sono, come riportato qui dugegdi provvedere:

a) all'individuazione dei fattori di rischio, compregielli stress-lavoro correlati, alla valutazione
dei rischi e all'individuazione delle misure perd@urezza e la salubritd degli ambienti di
lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulllase della specifica conoscenza
dell'organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misene=ptive e protettive di cui all'articolo 28,
comma 2, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., e i sistembdtrollo di tali misure;

c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le adtiidta aziendali;



d) a proporre i programmi di informazione e formaziadle¢lavoratori;
e) a partecipare alle consultazioni in materia diltutiella salute e sicurezza sul lavoro, nonché

alla riunione periodica di cui all'articolo 35 d2ILgs. 81/2008 e s.m.i.;

f) afornire ai lavoratori le informazioni di cui alfticolo 36 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i..

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Riote e tenuto al segreto in ordine ai processi

lavorativi di cui viene a conoscenza nell’esercaatle sue funzioni di cui al D.Lgs. 81/2008.

Prestazioni del R.S.P.P.

Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Riotee dovra operare in piena sinergia con il Dathre
Lavoro, effettuare sistematici sopralluoghi dedglifiei di proprieta comunale (almeno due all’anpey
procedere all'individuazione dei rischi e, ogni lya#ta sopraggiunga rilevante necessita, su rithies
motivata del Datore di Lavoro. Di ogni sopralluogovra redigere e sottoscrivere un verbale. I
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Prateziovra, oltre a quanto previsto dall’art. 33 del
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., assicurare:

Esame delle documentazioni attinenti gli adempiimengtslativi ed operativi in oggetto;
Redazione ed aggiornamento annuale del documentealdtazione dei rischi (DVR) da
sottoporre all'attenzione del Datore di Lavoro pefabbricati di proprieta comunale con
presenza di personale del Comune di Pecetto Terines

Redazione del piano per la gestione delle emergexZ@.M. 10/03/1998 per Sede comunale,
Sede Vigili Urbani, Magazzino Gonella, Capannonedlazzo e Biblioteca;

Definizione di procedure di sicurezza e di dispasii protezione individuali e collettivi in
relazione alle diverse attivita;

Realizzazione di corsi di informazione e formazioivelti ai lavoratori, per quanto attiene ad
aspetti generali della normativa di riferimentotimecendio, emergenza ed evacuazione, rischio
rumore, rischio chimico, compresa la fornitura dipgnse e materiale informativo da distribuire
ai partecipanti con la seguente articolazione: &mione annuale (1 modulo di 4 ore di
formazione generale — 2 moduli di 4 ore di formagispecifica (tot 8 ore) per il personale
sprovvisto di formazione); 6 ore di aggiornamenimgquennale per il personale gia formato;
Supporto diretto per la posa in opera di segnalepeesidi sanitari, presidi antincendio ed altri
se necessari;

Partecipazione alle riunioni periodiche del ServiZPrevenzione e Protezione e alle
consultazioni in materia di tutela della salute edled sicurezza dei lavoratori, occupandosi
insieme agli altri responsabili della redazione deilbale di riunione da allegare al piano di
sicurezza,

Elaborazione delle procedure di sicurezza per tie\ativita svolte all'interno del Comune, ivi
compresi i lavori in appalto all'interno del Comuing compresi i DUVRI;

Disponibilitd per qualsiasi necessita urgente inemia, in particolare in eventuali procedimenti
di vigilanza e controllo sulle materie di igienesieurezza sul lavoro da parte di ispettori del
lavoro, vigili del fuoco, ecc.;

Predisposizione della modulistica e I'assistenzie mpeove di evacuazione;

Assistenza in caso di ispezione da parte deglinbdjavigilanza e di controllo;

Assistenza nella predisposizione dell’Organigramde#ia Sicurezza, con lindividuazione di
tutte le figure sensibili previste dalla normatiwigente e nell’organizzazione delle Squadre di
Emergenza,;

Assistenza per l'istituzione e la tenuta dei Repgidit Prevenzione Incendi (DPR 37/98), del
Registro delle Manutenzioni e del Registro di GaecScarico dei Materiali Tossiconocivi;
Assistenza nel coordinamento con le ditte appaliagéd installatori per gli adempimenti
necessari;

Analisi e valutazione dei rischi da videoterminatbadeguamento delle postazioni di lavoro;
Sopralluoghi per la valutazione dei rischi e reftschedatura di due diligence dei seguenti
fabbricati comunali assegnati a terzi: Edificio ldeBiblioteca, Edificio del Vecchio Forno,
Edificio del Tiro a Segno, Edificio Sede Associaiim Piazza Rimembranza, Chiesa dei Battu,
Chiesa di San Sebastiano e Edificio di Strada \@dle Pietro 45 (sede CSSAC);



DURATA DELL'INCARICO
L'incarico avra durata di 3 anni rinnovabili, adiesse condizioni, per ulteriori tre anni.

ENTITA DELL'APPALTO E CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L'importo complessivo stimato del servizio da aifie, comprendente le prestazioni di cui ai
punti precedenti ammonta e 4.200,00 €/anno oltfedd oneri previdenziali.

Il criterio di aggiudicazione sara quello dell'affe al minor prezzo, ai sensi del comma 4,
dell'art. 95 del D. Lgs. 50 del 2016.

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE

Puo presentare la manifestazione di interesse rhpessesso dei requisiti stabiliti dall'art. 32
del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., cosi come modificatentegrato dal D.Lgs. 106/2009, e che abbia anche
requisiti per formatore in materia di sicurezza.

| requisiti per esercitare la funzione di Respoiieatel Servizio di Prevenzione e Protezione sono:
- Diploma di scuola media superiore;
- Attestato di frequenza al corso modulo A (28 om@)dulo B (24 ore) e modulo C (24 ore);
- Aggiornamento quinquennale di 100 ore organizzato Ehti espressamente preposti e
accreditati;

Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. per i laur@atngegneria, architettura e tecnici della presene:
- Attestato di frequenza a corso modulo C (24 ore);
- Aggiornamento quinquennale di 100 ore organizzato Ehti espressamente preposti e
accreditati.

| requisiti per formatore in materia di sicurezeac.
- Attestato di frequenza del corso (24 ore) per feoman materia di sicurezza.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
| soggetti interessati, in possesso dei requisifira indicati, dovranno presentare apposita
manifestazione di interesse, secondo il modellegalio al presente avviso, corredato da copia del
documento di identita valido del sottoscrittore.
Le manifestazioni di interesse dovranno perverieaaune di Pecetto Torinese, Via Umberto
I n. 3,entro le ore 11.00 del giorno 28 ottobre 201 plico chiuso recante l'indicazione completa de
mittente e la seguente dicitutilanifestazionadi interesse a partecipare all’affidamento del roai
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Pratezjer gli Anni 2016 - 2018"secondo una delle
seguenti modalita:
= invio tramite posta, con lettera raccomandatd)fitio Protocollo del Comune, Via Umberto |
n. 3, 10020 Pecetto T.se (TO) - fara fede la diedarivo al protocollo e non gquella di spedizipne
» consegna a mano presso I'Ufficio Protocollo del Goennegli orari di apertura al pubblico;
* invio tramite posta elettronica certificata (PEC)ralirizzo: info@pec.comune.pecetto.to.it

AVVERTENZE

L'indagine di mercato viene avviata a mero scomdboeativo, al fine di individuare soggetti da
invitare, nel rispetto dei principi di economicigfficacia, tempestivita e correttezza e, altréslibera
concorrenza, non discriminazione, trasparenza,goeagnalita, nonché di pubblicita. Il principio di
economicita puo essere subordinato, ai criterrasipa esigenze sociali, nonché alla tutela dedlats,
dell'ambiente, del patrimonio culturale e alla pomione dello sviluppo sostenibile, anche dal putito
vista energetico.

Le manifestazioni di interesse hanno l'unico scdpoomunicare all'Ente la disponibilita ad
essere invitati a presentare l'offerta.



Il presente avviso non costituisce proposta cangibe, non da luogo ad una procedura di scelta
del contraente e non vincola in alcun modo la StaxiAppaltante, che sara libera di sospendere,
modificare o annullare la procedura relativa alsprge avviso esplorativo, come anche di non dare
seguito allindizione della successiva gara pdfidamento del servizio, ovvero di invitare ultaiio
operatori per raggiungere il numero di cinque.

| dati forniti dai soggetti verranno trattati, &rsi del D. Lgs. n. 196/2003, esclusivamente per
le finalitd connesse all'espletamento delle procedelative al presente awviso.

Per qualsiasi informazione gli interessati possovagersi a:
Ufficio Tecnico Comunale — Settore Lavori Pubb&dvianutenzioni: tel. 011/8608568 e-mail:
tecnico@comune.pecetto.to.it
Responsabile del Procedimento & I'Arch. Luca M&aaano — Istruttore Direttivo dell’Area Tecnica —
Settore Lavori Pubblici e Manutenzioni del ComunPeketto Torinese.

Il presente awviso viene pubblicato sul sito iné¢rdel Comune di Pecetto T.se (ndilame
pagee nella Sezione Bandi e Appalti), unitamente akaluistica allegata.
E inoltre consultabile presso I'Ufficio Protocolh@i seguenti orari:

= |unedi, mercoledi e venerdi ore 8.30 - 11.00
* martedi e giovedi ore 14.00 - 17.00
=  mercoledi ore 16.00 - 17.00

Pecetto Torinese, 21.10.2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
SETTORE LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI
Comandante Cav. Cosimo CALO’



MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Spett.le
COMUNE DI PECETTO TORINESE
Via Umberto | 3
10020 PECETTO TORINESE

OGGETTO: Ruolo di Responsabile del Servizio di Preenzione e Protezione (RSPP) per gli anni
2016-2018
Indagine di mercato - Manifestazione di interesse

in qualita di rappresentante legale della ditta ... coceee oo
consedein ..o Vid oo [ P
codicefiscale ........ooooiiii i, partita IVA ...,
telefono ..........cooeiinnn, fAX oo e-mail ...ooooii i,

CHIEDE

di essere invitato alla procedura in oggetto egla scopo, rimossa ogni eccezione e/o riserva e
consapevole dell'applicabilita, in caso di dichegwai mendaci, delle sanzioni penali di cui all@gto

76 del DPR 445/2000, nonché delle conseguenze dstraiive, ai sensi dello stesso DPR 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni,

DICHIARA
(apporre una X su ciascuna dichiarazione)

a di essere iscritto nel Registro delle Imprese dell2amera di Commercio
o per I'attivita corrispadente
al servizio oggetto dell’'appalto ed attesta i sejsati:

N8 T L= o o £ od 4 o ) 1=

NP2 LU = 0 10 o 1= P
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SeE [BQAIE. .. . e e

Oggetto e data inizio

ALLIVITAL L. e

= Codicefiscale.........cooviiiiiiiiii i

o Partita VAo

= Generalita di tutti i legali rappresentanti




Q I'assenza delle cause di esclusione di cui all&dtdel D. Lgs. n. 50/2016;

Q il possesso dei requisiti necessari:

U Diploma di scuola media superiore;

O Laureain :

U Attestato di frequenza al corso modulo A (28 ore) nné ;

U Attestato di frequenza al corso modulo B (24 ore) nné ;

U Attestato di frequenza al corso modulo C (24 ore) nnaé\ ;

O Aggiornamento quinquennale di 100 ore Anno X

U Attestato di frequenza del corso (24 ore) per foomian materia di sicurezza;

Q di aver effettuato negli anni 2013-2014-2015 unufato minimo complessivo, relativo al
settore di attivita oggetto dell'appalto, pari amead € 4.200,00, come segue:
anno 2013...........
anno 2014...........
anno 2015........... e complessivamente € ...............onl

U

di osservare le norme contenute dal D. Lgs. n.2883 (protezione dei dati personali)

Q di essere in regola con gli obblighi contributivicen gli adempimenti previdenziali,
assistenziali ed assicurativi e di avere le segpesizioni:
- posizione INPS: sede di..........cooviiiiiii i, N e,
- posizione INAIL: sede
ine P

Q di essere in regola con le norme che disciplinadoitto al lavoro dei disabili, ai sensi della
L n. 68/1999, qualora soggetti alla disciplinadgentenuta

Data

Firma

ALLEGATO:
U copia fotostatica di un documento di identita aetascrittore

Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e sssiwe modificazioni e integrazioni, il sottoscritto
dichiara di acconsentire, espressamente e validamah trattamento dei dati innanzi riportati per
I'espletamento della procedura per I'affidamenticsdevizio.

Data

Firma




