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CAPITOLATO SPECIALE DESCRITTIVO E PRESTAZIONALE
PER IL SERVIZIO
DI TRASPORTO SCOLASTICO

(ANNI SCOLASTICI 2021/2022, 2022/2023 E 2023/202430N POSSIBILITA’ DI RINNOVO
PER ULTERIORI TRE ANNI SCOLASTICI)

CODICE CIG 8796850E41
Art. 1 - OGGETTO DELL'APPALTO

Il presente capitolato ha per oggetto la gesti@iservizio di trasporto scolastico destinato alylnni
della scuola primaria e secondaria di primo gradeedetto Torinese, nonché i servizi di traspoetaehdere
per attivitd scolastiche o parascolastiche autatezond approvate dalle autorita scolastiche e fititza
ricreative, culturali o sociali programmate dal Gora e destinate agli alunni frequentanti le scatdese.

L’impresa aggiudicataria € obbligata a garantiteagsporto, con mezzi idonei, di alunni diversareent
abili, senza ulteriori oneri per il Comune.

Il servizio viene appaltato in base alle disposizlegislative e regolamentari vigenti in materitae
ditta appaltatrice € tenuta ad osservare la novenaipente di settore, compresi i provvedimentittdbdin
data successiva a quella di affidamento del servizi

Art. 2 — NATURA DEL SERVIZIO

Il servizio di trasporto scolastico consiste, ia yrincipale e salve diverse modalita organizzative
legate alle necessita del servizio, nel traspagtiatlinno dall'abitazione di residenza o dal ddlimiindicato
dai genitori, oppure nelle immediate vicinanzeatiiluoghi, alla scuola frequentata e viceversa.

Al momento della raccolta ed al ritorno i genitdegvono essere presenti personalmente o mediante
persona munita di delega alle operazioni di selidéscesa. Resta inteso che & compito dell'agtssiaurarsi
che il bambino venga consegnato a persona auttaiz3a la persona che si presenta alla consegna del
bambino non é conosciuta dall'autista, questi ehladoresentazione di un documento valido di idigerei
della delega al ritiro, sottoscritta da un genitdet bambino o da un soggetto che ne esercitatestaoai
sensi di legge e con allegata fotocopia di un desumdi identita del genitore stesso.

Solo ed esclusivamente per gli alunni appositamanterizzati a norma dall'art. 19-bis del D.L.
148/2017, le cui generalitd saranno comunicat€daiune all'lmpresa, sara consentito di usufruinmodo
autonomo del servizio.

All'appaltatore e richiesto, per quanto possildiegarantire stabilita nella presenza degli ausisti
mezzi per favorire buone relazioni con i fruitoglgervizio per tutta la durata dell'appalto, fattdva la
necessita di procedere alla sostituzione del patearie non sia in possesso di anche uno solegeisiti
indicati all'interno del presente capitolato.



Gli autisti hanno la responsabilita degli uterdisfrortati durante tutto il periodo di permanenzgisu
automezzi, cioé dal momento in cui salgono al mdméncui scendono, limitatamente a quanto prescrit
dagli artt. 1681 e 1682 del Codice Civile.

Per i danni provocati dagli utenti, 'impresa potrealersi direttamente ed esclusivamente sulle
famiglie degli stessi, dandone comunicazione al @mwnNon &€ ammesso alcun diritto di rivalsa nefrooi
del Comune.

Il servizio oggetto del presente capitolato € adeisito di pubblica utilita al fine di facilitare la
frequenza scolastica, ai sensi della L.R. 28/260¥%n pud essere interrotto 0 sospeso se non pgErovate
cause di forza maggiore.

Il suddetto servizio e altresi da considerarsi fiabbessenziale. La ditta appaltatrice si impegna
pertanto ad assicurare la continuita del servidita $ase delle norme che regolano il diritto dopero.

In caso di sciopero del personale, quindi, la ditteara comunque garantire I'esecuzione del servizio
di trasporto scolastico. Qualora agisca in diffdééndli leggi e regolamentazioni in materia, I'’Amnsitnazione
appaltante potra procedere all’applicazione dedleafi contrattuali, e, nei casi consentiti, alohizione del
contratto, fatti salvi, in ogni caso, gli eventualiiggiori danni.

In caso di abbandono o sospensione ed, in generepgni inosservanza degli obblighi e delle
condizioni del presente capitolato, 'Amministraso Comunale potra sostituirsi all’appaltatore per
I'esecuzione d'ufficio del servizio, con rivalsalldespese a carico dell’appaltatore, indipendenteendalle
sanzioni a questo applicabili, e con I'eventuadaniimento dei danni.

Art. 3 - DURATA DELL'APPALTO

Il contratto di appalto avra durata per gli anrnblastici 2021-2022, 2022-2023 e 2023-2024, con
possibilita di rinnovo per tre ulteriori anni scstiai.

| giorni di effettuazione del servizio saranno djwigl calendario disposto dalle Autorita Scoldstic

L’inizio e il termine del servizio possono essdifteriti o anticipati dall’ Amministrazione in refdone
alle proprie esigenze organizzative e funzionalnzs che cio costituisca motivo di indennizzo, rficalidi
prezzo o pretesa alcuna da parte dell'impresa.

Nelle more dell’'espletamento di una nuova procedusalezione del contraente, il Comune di Pecetto
Torinese si riserva la facolta di chiedere all’agfitatario una proroga, ai sensi dell’art. 106, oc@il, del
D.Lgs. n. 50/2016 per un massimo di mesi sei &sse condizioni contrattuali vigenti alla datschdenza.

La proroga del contratto verra disposta dall Ammirdazione Comunale senza che l'aggiudicatario possa
sollevare eccezioni e/o pretendere indennita, méglicomunicazione scritta.

I Comune, nel caso in cui gli attuali presuppagtnerali, legislativi, normativi, economici o di
ordinamento interno, in base ai quali si & provedli’affidamento del servizio, dovessero subiagiazioni
gravemente incidenti sul servizio stesso, si riséafacolta, previa assunzione di provvedimenttivato, di
recedere unilateralmente dal contratto, senza ‘eggilidicatario possa pretendere risarcimenti danni
compensazioni di sorta.

Art. 4 - MODALITA' DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

Le modalita operative di espletamento del seruizimasporto scolastico sono le seguenti:

a) luogo di espletamentoambito territoriale comunale ovvero territorio regale per gite ed eventuali
attivita varie;

b) periodo di espletamento da settembre a giugno, in concomitanza con léggwento dell'attivita
didattica;

C) giorni settimanali di espletamento dal lunedi al venerdi;

d) caratteristiche del servizio raccolta degli utenti su fermate predeterminatepporto alle iscrizioni
al servizio pervenute;

e) numero mezzi da utilizzarsi per I'espletamento deservizio: quelli necessari a garantire I'assoluto
rispetto degli orari di inizio/termine delle lezipoon possibilita, previo accordo con il Comureglae
di modifiche alle linee, mediante accorpamentoarsaro di tratti di percorso.



Art. 5 - PERCORSI

Il servizio deve essere eseguito, con eventualirigiotri e piu mezzi, orientativamente secondo i
percorsi e gli orari applicati nel corso dell'arseplastico 2020/2021 (Allegato 1). Sia i percasi, gli orari
si intendono di massima e non vincolanti.

Il contratto verra stipulato “a misura”, ai sengill@rticolo 3, comma 1, lett. eeeee) del D. Lgs.
50/2016.

L'Amministrazione si riserva la facolta di variapFolungare o diminuire i percorsi a seconda delle
necessita od opportunita che si verificassero oralocdell'appalto, tenendo conto delle richiestBuienza o
di esigenze organizzative, all'avvio di ciascun@snolastico.

In tali casi il corrispettivo alla ditta variera rapporto al numero dei chilometri percorsi, faiatve
condizioni di maggior favore per I'’Amministrazione.

Ai sensi dell’art. 106, comma 12, del d.Igs. n2R0/6, il Comune di Pecetto Torinese, qualora is@or
di esecuzione si renda necessario un aumentodinmnauzione delle prestazioni fino a concorrenzadento
dellimporto del contratto, pud imporre all'impresggiudicataria I'esecuzione alle stesse condizigviste
nel contratto originario. In tal caso l'impresa iadgcataria non puo far valere il diritto alla rispione del
contratto.

Art. 6 - PRESTAZIONI AGGIUNTIVE

Fatti salvi i casi dei trasporti offerti a titolorajuito come da offerta tecnica, a richiesta
dell’Amministrazione Comunale, I'aggiudicatariosstenuto ad effettuare ulteriori servizi, nel quadelle
attivitd didattiche degli studenti, per gite diristione o attivita sportive all'interno del territb comunale
ovvero in ambito regionale.

In tali ipotesi verra applicato il costo orario ioato in sede di offerta per ogni pullman di 30tpos
previa intesa circa tempi e modalita di effettuagiael servizio.

| servizi in oggetto dovranno essere fatturati depa

Art. 7 — OBBLIGHI DELL’APPALTATORE

Sono a carico della ditta appaltatrice:

1) fornitura, manutenzione, revisione, riparazioneassicurazione degli automezzi, che devono essere
in possesso delle caratteristiche previste daglenti normative ed in perfetta efficienza meccaeica
di carrozzeria

2) imposte e tasse

3) spese di carburante

4) spese per I'uso di magazzini, tettoie, garage ettplao necessario per il ricovero dei mezzi

5) oneri e contributi per il personale e relative @ssizioni nel rispetto dei contratti di categorianché
spese di formazione ed aggiornamento

6) regolare lavaggio interno ed esterno di tutti glitodus adibiti al servizio in ogni caso in cui le
condizioni igieniche lo rendano necessario

7) attivita di sanificazione e igienizzazione previsi@la normativa nazionale e regionale contro la
diffusione del virus Covid-19

8) controlli periodici dei mezzi di trasporto al fidégarantire la sicurezza, la continuita e regtiadiel
servizio

9) sostituzione dei veicoli in caso di avaria

10) rispetto degli orari definiti dalle autorita scdiake con le eventuali modifiche che dovessero
intervenire durante I'anno

10) trasporto degli aventi diritto, non permettendadasso a persone estranee al servizio; la sdiita e
discesa degli alunni dovra essere regolata in nubdotali operazioni avvengano ordinatamente e
senza incidenti, per i quali il Comune declina agisiponsabilita

11) trasporto, nel rispetto delle vigenti normativeam ®neri a carico dell'appaltatore, degli eventuali
utenti portatori di handicap

12) sorveglianza degli alunni trasportati al fine deyenire ed evitare danni a persone e cose ed épisod
vandalici o atti di bullismo



13) dotazione degli utenti di un tesserino con fotagraf

14) collaborazione con [I'Ufficio Istruzione nella detd@nazione dei percorsi e nel fornire tutti i
suggerimenti utili per una migliore organizzazi@nsvolgimento del servizio, sia prima dell’inizip d
ogni anno scolastico, sia nel corso dello stesso

15) stipula di apposita polizza aziendale contro ihiserivanti dalla gestione del servizio a cosemsgne

16) ogni responsabilita civile verso terzi per dannéeati a persone o cose nello svolgimento delliappa
0 in conseguenza del medesimo, restando pertamterda I'Amministrazione Comunale

17) tutti gli oneri, obblighi ed adempimenti, direttil éndiretti, riconducibili alle norme di sicurezaa
materia di sicurezza di cui al D. Lgs. 81 del 20f18) esonero da ogni e qualsiasi responsabilitd per
Comune di Pecetto Torinese

18) tutte le ulteriori spese, anche se non elencateauoassarie, per la regolare e completa attuazieine d
servizio.

Art. 8 - MEZZI E ATTREZZATURE

| mezzi impiegati devono essere in regola con kneoconcernenti la circolazione degli autoveicoli,
devono essere regolarmente revisionati e devoraveepsovvisti di copertura assicurativa illimitatanorma
delle vigenti disposizioni di legge sulla responlsicivile verso terzi.

L'impresa deve avere in dotazione mezzi idoneiosibtirofilo tecnico e di tipologia tale da adeggiar
alla situazione della viabilitd e della conformamadel territorio comunale. | mezzi inoltre devassere in
numero sufficiente per assicurare il regolare dumdgto del servizio, ricorrendo, se necessario,
all'integrazione del contingente. La loro capiedeae essere di almeno 20 posti, fatte salve evientiizi
in deroga qualora se ne ravvisasse la temporanmaatigata necessita, di intesa con I’Amministrazione
Comunale.

In particolare, tutti gli automezzi utilizzati devo essere opportunamente attrezzati per I'effeittnaz
del trasporto anche in presenza di condizioni diicha avverse (ghiaccio, neve).

Per tutta la durata dell'appalto I'lmpresa devevpealere a mantenere gli automezzi adibiti al sayviz
in perfetta efficienza meccanica e di carrozzeraché garantire la costante conformita degli sédiesnorme
vigenti ed a quelle che dovessero essere successive@ emanate.

Ai sensi del decreto del Ministro del’Ambientellt® maggio 2012, recanteCtiteri ambientali
minimi per l'acquisizione dei veicoli adibiti alasporto su strada’si richiedono i criteri ambientali minimi,
validi per tutti i mezzi utilizzati per il servizjai cui ai punti 6.2.1 (limiti di emissioni di imgpanti) e 6.2.2
(limiti di emissioni di anidride carbonica, CO2).

Art. 9 - PERSONALE

Il personale addetto sara a totale carico dell’Bspraggiudicataria, restando il Comune estraneo a
gualsiasi rapporto economico — giuridico connesdettb personale.

Per tutte le attivita di gestione del servizio dggelel contratto, I'impresa si avvarra di persenal
gualificato idoneo allo svolgimento del servizi@| pieno rispetto della normativa sui contrattiletivi di
lavoro dell'area di appartenenza e della normaiigicurezza dei lavoratori. L'impresa aggiudicetaisulta,
pertanto, responsabile verso i propri dipendentuti gli obblighi, le disposizioni legislative,regolamenti
vigenti in materia di lavoro, di assicurazione a@eie prevenzione infortuni, con particolare rigieaalle
disposizioni in materia di sicurezza previste daLBs. 81/2008 s.m.i..

L'impresa garantisce la puntuale applicazione deifgente normativa in materia di sicurezza sul
lavoro per quanto riguarda l'attivazione di tuttepfocedure necessarie per la prevenzione deglitimf,
l'utilizzo di dispositivi di protezione e attrezameg antinfortunistiche, nonché I'adempimento dii tgli
obblighi di formazione e informazione dei dipendewk ogni altro obbligo di legge.

L'impresa sara responsabile, a norma delle vigdisfposizioni, delle condizioni di idoneita del
proprio personale al servizio prestato. L'elencminativo del personale addetto al servizio di ogira dovra
essere, altresi, corredato degli estremi dei dontirdelavoro e assicurativi, degli estremi del downto di
patente di guida previsto dalla normativa vigerdelta carta di qualificazione del conducente (C@@prso
di validita. L'impresa si impegna, inoltre, a conzare preventivamente al Comune ogni variaziorldi
documenti.



Il personale assegnato dall'impresa al servizieedEssere munito di distintivo riportante le geritral
dell'autista e dell'impresa. Tale personale dogseee reclutato sulla base di adeguate attitueliazionali e
dovra essere senza precedenti penali risultantasallario giudiziale.

L’impresa aggiudicataria deve impiegare personabgno, il cui costo sara a suo totale carico. Il
personale dovra essere in numero adeguato pertigatanmegolare e tempestiva esecuzione dei dearizhe
in caso di assenza di qualche dipendente per matadt infortunio; dovra essere regolarmente assunto
assicurato e retribuito, sollevando il Comune dai obbligo e responsabilita relative.

Il personale dovra sempre mantenere un comportantemtetto ed un contegno adeguati verso gli
utenti, le autorita e il personale dipendente dehGne. Durante lo svolgimento del servizio é fditdeto al
conducente di far salire sull'autoveicolo persosta@ee al servizio, fatta eccezione per il pergona
autorizzato (accompagnatori, personale addettooatralo o soggetti preventivamente autorizzati dal
Comune). E fatto divieto al conducente di caricasgsone oltre il numero consentito dalla carta di
circolazione, fumare durante il servizio, bere Imelealcoliche, prima e durante il servizio, e devidal
percorso concordato. Il personale dell'impresanattea segnalare al Comune comportamenti non ichurggi
scuolabus da parte degli utenti. In caso di conapaento scorretto e lesivo dell'incolumita, dellaratita e
della personalita dei passeggeri (es. molestiepfalta guida e/o all'interno del mezzo, velocitaessiva e
pericolosa, uso del telefono personale per motwi di assoluta emergenza) e, comunque, in casibettiod
di capacita professionale, inosservanza degli gbbtomportamentali previsti nel presente capitolatdi
comportamento non confacente alle esigenze ddak&eda parte del personale autista, accertatCdahune
e segnalati con adeguata motivazione, I'impresanéta alla sostituzione del personale, ferma rdstan
I'applicazione delle penali previste nel succesanol8.

Con riferimento al servizio oggetto del presentpitotato, si applicano gli obblighi di condotta
derivanti dal Codice di comportamento dei dipendeubblici approvato con d.p.r. 16 aprile 201362 e del
relativo Codice di comportamento adottato dal Coenun

L'impresa si impegna a:

» richiamare e, se necessario, a sostituire i dipghden condotta non irreprensibile ovvero nel caso
del venir meno del possesso dei requisiti richiesti

= dotare tutti i dipendenti, addetti al servizioteliefoni cellulari;

= comunicare al Comune, prima dell'inizio del sexvigj comunque, all’avvio di ogni anno scolastico,
i nominativi dei dipendenti utilizzati ed i relatirecapiti di telefonia mobile, nonché ogni sucoess
eventuale variazione;

= comunicare al Comune il nominativo ed il recapigtiudare del responsabile del servizio, cui I'Ente
possa fare riferimento per qualungque questioneessmall'effettuazione del servizio ed alla soleio

di eventuali criticita emerse.

Art. 10 - RESPONSABILITA'

Il servizio si intende esercitato a rischio e paoadell'impresa esercente. La ditta si impegnara f
fronte ad ogni e qualsiasi responsabilita inerémtevolgimento delle prestazioni, che possano degivda
inconvenienti e danni causati dall’'utente o dait@zonerando il Comune da qualsiasi responsapiitele,
civile ed amministrativa.

Sara obbligo della ditta adottare tutti i provvedirti e le cautele necessarie per garantire lattarre
esecuzione delle prestazioni o per evitare ognhiisagli utenti e al personale, nonché per evitkneni a
beni pubblici e privati.

La ditta dovra, in caso di danno materiale, proevedgenza indugio ed a proprie spese alla riparazio
dei danni causati; in caso di mancata reintegrazi®si danni causati nel termine fissato nella ingdettera
di diffida, ’Amministrazione Comunale é autorizaad rivalersi delle spese sostenute trattenenchpdito
sul corrispettivo di prima scadenza oppure, in @isocapienza, sulla fideiussione.

E’ fatto obbligo di provvedere, da parte dell’aggptdre, all’assicurazione obbligatoria stabilitdiela
leggi in vigore, con particolare riferimento allsponsabilita civile verso terzi e soggetti terasportati per
danni a persone o0 a cose conseguenti all’attivéatpta, con un massimale non inferiore a € 1.50000. La
copertura assicurativa dovra garantire anche cafitiofortuni in salita ed in discesa degli utenti



Art. 11 — CONTROLLI

Ai sensi dell’art. 111 del D. Lgs. 50 del 2016Cdmune si riserva la piu ampia facolta di effettuiar
ogni momento controlli qualitativi e quantitativifane di verificare che il servizio venga effettaanei modi
e nei tempi stabiliti dal presente capitolato evselo le disposizioni di legge in materia di ciraitane stradale.

La Ditta appaltatrice ha I'obbligo di agevolaresigcizio delle attivita di vigilanza e controllolde
Comune e di predisporre tutte le misure di siclaedre venissero prescritte obbligandosi ad otteanpex
tutte le richieste dei funzionari comunali.

La Ditta e obbligata all'osservanza di tutte lepdisizioni concernenti i veicoli di servizio publdic
nonché di tutte le disposizioni riguardanti la olezione ed in modo particolare all’osservanzauttetle
norme di sicurezza, sia per quanto riguarda lo stegfficienza dei mezzi, sia per quanto rigudedeondotta
di marcia.

Art. 12 — OBBLIGHI A CARICO DEL COMUNE

L’Amministrazione Comunale e tenuta a:
= provvedere al pagamento del corrispettivo e delIV
= fornire I'elenco aggiornato di tutti gli utenti;
= awvisare la ditta in merito a sospensioni del ggoper qualsiasi motivo, non appena a conoscenza.

Art. 13 — TARIFFE

La fruizione del servizio di trasporto scolastedservata agli utenti regolarmente iscritti alvggo.
Alla determinazione delle tariffe provvedera il Qame, al quale sono destinati i relativi introiti.

Art. 14 — STIPULA DEL CONTRATTO E RELATIVE SPESE

La stipulazione del contratto avverra in forma didabamministrativa e in modalita elettronica,
secondo quanto prevede l'art. 32, comma 14, det®.50/2016.

Sono a carico della ditta appaltatrice tutte lessepeerenti il contratto, quelle di bollo e di rstgo,
nonché le relative imposte e tasse, esclusa I'l'i& &€ a carico del Comune.

Qualora la Ditta aggiudicataria del servizio nompEsenti entro il termine fissato per la stiputh d
contratto e non concorrano motivi da essere valdé&tAmministrazione per una stipula tardiva, staeha
facolta di dichiararla decaduta dall'affidamentsenvandosi la facolta, qualora ne ravvisi a sinttecabile
giudizio I'opportunita e la convenienza, di affieldlappalto alla migliore offerta che segue nettadgatoria.
In tal caso rimangono comungue a carico della ditdempiente le maggiori spese sostenute.

Il Comune siriserva di richiedere I'esecuziones#Vizio in via d'urgenza anche nelle more diudip
del contratto, al fine di evitare l'interruziond dervizio.

Art. 15 - PAGAMENTI

Il pagamento del corrispettivo mensile per il servicomplessivamente effettuato dall'impresa
aggiudicataria, sara eseguito dal Comune entraatrgiorni dalla data di accettazione della fattemsessa,
previa acquisizione del DURC attestante la reggtaxszione dell'appaltatore; la fatturazione au@gb con
cadenza mensile posticipata rispetto all’effettoagi del servizio e dovra riportare i giorni, lettieaed il
numero dei chilometri percorsi.

Il corrispettivo verra determinato moltiplicandoriporto offerto in sede di gara per il numero dei
chilometri relativi alle corse effettuate; le pememze per trasferimenti tecnici (vale a dire dgpabito degli
automezzi all'inizio dei percorsi da effettuareat ®rmine di questi al deposito stesso) restantuss dal
conteggio.

Il corrispettivo rappresenta il compenso per oggualsiasi prestazione dell'appaltatore, ivi inelles
spese relative agli automezzi utilizzati e di tgfii altri oneri e spese inerenti il regolare swaignto del
servizio oggetto del presente capitolato.

Al rapporto si applica quanto previsto dalle vigemrmative in materia di tracciabilita dei flussi
finanziari.



Art. 16 — REVISIONE DEI PREZZI

Ai sensi dell’art. 106, comma 1, lettera a), delLDs. 50/2016, il contratto che verra stipulato ton
ditta aggiudicataria potra essere sottoposto ssime dei prezzi, ¢ ogni anno scolastico di durata del
contratto dopo il primo, su richiesta dell'Impresan applicazione dell'indice nazionale dei pre¢zionsumo
per l'intera collettivita rilevato dal’'lISTAT (NIG)del mese di giugno e con riferimento ai 12 mescedenti.
Tale prezzo, eventualmente rivisto, & applicabié miese di settembre (corrispondente all'inizio ann
scolastico successivo) e rimane invariato perdiimtanno scolastico.

Non puo essere considerata circostanza imprevedibdui all’art. 1664 c.c. la sottoscrizione doru
contratti collettivi nazionali di lavoro o di altaiccordi territoriali o aziendali in sostituzioniegdielli scaduti.

L'eventuale richiesta di revisione di prezzo dessege inoltrata al Comune entro il 31 maggio per
valere dall’anno scolastico successivo. La mandehéesta, entro il termine perentorio di cui sqiantende
come conferma dei prezzi vigenti.

Art. 17 — CESSIONE DEL CONTRATTO E SUBAPPALTO

E’ vietata la cessione, anche parziale, del cdotratpena di nullitd. E’, altresi, vietato il sppalto,
pena la perdita della cauzione e la possibilitdAteiministrazione di risolvere il contratto e digiendere il
risarcimento dei danni conseguentemente subiti.

Art. 18 - PENALITA'

I Comune, a tutela della qualita del servizio #adsua scrupolosa conformita alle norme di legge e
contrattuali, si riserva di applicare sanzioni peatie in ogni caso di verificata violazione diitabrme,
secondo il principio della progressione. La diggatatrice avra I'obbligo di uniformarsi, oltreech leggi e
regolamenti che attengano in qualsiasi modo aldigitivita oggetto del presente appalto, alleusbni che
le vengano comunicate verbalmente o per iscritibAgaministrazione appaltante.

In caso di singole inadempienze contrattuali, I'Amistrazione avra la facolta di applicare una penal
variabile da un minimo di € 200,00 ad un massimé @i500,00 in relazione alla gravita dell'inadeemza
ed all’'eventuale recidiva di quanto riscontrato.

L'applicazione delle penali dovra essere precedateegolare contestazione dell'inadempienza, alla
guale la ditta appaltatrice avra la facolta di preare le sue controdeduzioni entro e non oltrgidshi dalla
notifica della contestazione.

Qualora la violazione riscontrata risulti di lieeatita e non abbia provocato alcuna conseguenza
significativa, potra essere comminata una sempligonizione.

Piu specificatamente e a titolo esemplificativdareob quelle di carattere generale, le fattispebie
possono dar luogo a penalita sono:
interruzione del servizio;
ritardi o gravi negligenze nello svolgimento detvizio;
mancato rispetto degli itinerari e degli orae\psti per il trasporto alunni;
comportamento scorretto, sconveniente o lesitv@anfronti degli utenti;
mancata osservanza delle disposizioni in matirigcurezza (la congruita dell’automezzo rispeita
tipologia di utenti trasportati, la presenza sutot del solo personale autorizzato, la revisipegodica
dei mezzi ecc.)

6. gravi e ripetute violazioni del Codice dellagsia.

Le penali saranno trattenute dal Comune direttagnsuit crediti dell'impresa oppure sulla garanzia
definitiva. Il totale delle penali annue non paitégperare il 10% dell'importo annuo del contrattaedto di
IVA. Qualora oggettive inadempienze rispetto atladizioni contrattuali giustifichino le ripetute@jzazioni
delle suddette penali oltre tale limite, il contwadi intendera risolto di diritto.

I Comune si riserva, in caso di inadempimento idelgblighi contrattuali, la facolta di richiedere a
terzi 'esecuzione dei servizi addebitando alltadippaltatrice I'eventuale maggiore prezzo cha tsattenuto
sui crediti della stessa impresa o sulla cauzitreedovra essere immediatamente reintegrata.

L'Amministrazione, oltre all'applicazione della @@, ha la facolta di esperire ogni azione per il
risarcimento dell'eventuale maggior danno subitadedle maggiori spese sostenute in conseguenza
dellinadempimento contrattuale.

arwnNpE



Art. 19 — RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

Fatto salvo quanto previsto dall’art. 108 del D.L§8 del 206, il Comune ha facolta di risolvere il
contratto, ai sensi dell’articolo 1453 del Codicdle e fatto salvo I'eventuale risarcimento denda nei
seguenti casi:

a) sospensione o interruzione del servizio, per gasilgiausa, esclusa la forza maggiore, per oltre tre
giorni consecultivi;

b) abituale deficienza e negligenza nell’espletameigioservizio, accertate dal Comune, allorché la
gravita e la frequenza delle infrazioni commessbjtdmente accertate e notificate, compromettano

il funzionamento del servizio medesimo o di unalsjaai delle sue parti;

¢) dopo la comminazione di sanzioni pecuniarie pemporto pari al 10% del valore contrattuale annuo;

d) apertura di una procedura concorsuale;

e) messa in liquidazione o altri casi di cessazionattilita dell'lmpresa o al venir meno dei requisit
previsti per la partecipazione alla gara;

f) violazione ripetuta delle norme di sicurezza e preione;

g) grave difformita nella realizzazione del progettoando quanto indicato in fase di offerta ed aatett
dal Comune;

h) impedimento in qualsiasi modo dell'esercizio dakp® di controllo da parte dell Amministrazione

Comunale;

i) mancato possesso delle prescritte autorizzazioene e concessioni, previste dalle norme legislat
e regolamentari, che disciplinano la materia;

j) cessione parziale o totale del contratto o sub&ppal

k) inosservanza delle norme di legge relative al pedgodipendente, mancata applicazione dei contratti
collettivi, impiego di personale inadeguato o ifisignte a garantire il livello di efficienza del
servizio;

I) violazione degli obblighi derivanti dal Codice dimportamento dei dipendenti pubblici, approvato
con D.P.R n. 62 del 2013, e del patto di integitdgato alla lettera di invito.

La facolta di risoluzione é esercitata dal Comumeitsemplice preavviso scritto di 30 (trenta)rgip
senza che la ditta abbia nulla a pretendere aldmidel pagamento dei corrispettivi dovuti peptestazioni
e servizi regolarmente adempiuti fino al giorndalekoluzione, detratte le penalita, le spesdanii.

Nei suddetti casi di risoluzione del contrattoCdmune ha la facolta di affidare il servizio a terz
attribuendo gli eventuali maggiori costi a carie'tmpresa con cui il contratto & stato risoltn.dgni caso e
sempre fatto salvo il risarcimento dei danni dertvdalle inadempienze.

Per I'applicazione delle disposizioni del preseart&olo, il Comune puo rivalersi su eventuali étied
nonché sulla cauzione, senza necessita di diffidenoalita di sorta.

Fuori dai casi indicati al presente articolo, ihtratto pud essere risolto per inadempimento di non
scarsa importanza di clausole essenziali, senzsssié& di provvedimento giudiziario, previa diffidan la
quale viene indicato all'altro contraente un teesmon inferiore a giorni 15 (quindici) dalla sueezione per
'adempimento. Allo spirare di detto termine il tratto si intende risolto di diritto.

Ai sensi dell'art. 110 del D. Lgs. 50 del 2016, oaso di risoluzione del contratto, I'Amministrarto
interpella progressivamente i soggetti che hanmtegi@ato all'originaria procedura di gara, risofiadalla
relativa graduatoria, al fine di stipulare un nuaemtratto per l'affidamento del servizio.

ART. 20 - RECESSO

I Comune ha diritto, ai sensi dell’'art. 109 del [ys. 50 del 2016, di recedere unilateralmente dal
contratto in qualsiasi momento, con comunicazidhiengresa.

Dalla comunicata data di efficacia del recessmpilesa deve cessare tutte le prestazioni contliattua
assicurando, tuttavia, attraverso l'attivazion@&mh diretta consultazione con il Comune, che tagsa&zione
non pregiudichi la continuita del servizio e nompmrti danno alcuno al medesimo Comune.

In caso di recesso da parte del Comune I'lmpresdiritto al pagamento di quanto previsto dal gia
citato art. 109.

I Comune, ai sensi dell’art. 1 comma 13 della Leegg 135/2012, si riserva la facolta di recedere in
gualsiasi tempo dal contratto, previa formale coicazione, con preavviso non inferiore a quinditrigi e
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previo pagamento delle prestazioni gia eseguite altdecimo delle prestazioni non ancora eseguife;aso
in cui, tenuto conto anche dell'importo dovuto perprestazioni non ancora eseguite, i paramette del
convenzioni stipulate da Consip S.p.A. ai sendiatétolo 26, comma 1, della legge 23 dicembre 4,99
488 successivamente alla stipula del contrattoosraigliorativi rispetto a quelli del contratto stipto e
I'lmpresa non acconsenta ad una modifica delle izood economiche tale da rispettare il limite dii c
all'articolo 26, comma 3, della legge 23 dicemb®89, n. 488.

Art. 21 - SOSPENSIONI E SCIOPERI

Il servizio pud essere sospeso con debito preaypéso

- consultazioni elettorali o altri eventi che rendde scuole inaccessibili;

- assemblee sindacali o sciopero del personala seliola.

In materia di scioperi si applica al presente a@ppglianto previsto dalla normativa vigente in tetnha
servizi pubblici essenziali e, in particolare,égde 12.6.1990 n. 146.

Il servizio puo essere sospeso senza preavvisasim di ordinanze di chiusura per calamita naturali,
emergenze sanitarie o inagibilita dei locali scidas altri eventi imprevedibili.

Art. 22 - VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE.

Ai fini dell’'eventuale predisposizione del documznnico sulla valutazione dei rischi da interfeenz
(DUVRI), ai sensi dell'art. 26 del D. Lgs n. 81/&)(on si ravvisano rischi di interferenze nel semrevisto
dalla norma citata.

Tale documento non é stato pertanto predispost@ob@ essere integrato alla documentazione
dell'appalto aggiudicato, qualora venissero a Giegresupposti.

Art. 23 — CONTROVERSIE — FORO COMPETENTE

Nel caso in cui insorgessero controversie ine@gbnseguenti al contratto relativo alla gestiogle d
servizio e non sia possibile comporre tali contreiein via amministrativa, € competente il Ford diino.

L'impresa non e autorizzata ad interrompere il igeryse non su richiesta dellAmministrazione
Comunale.

Art. 24 - PROTEZIONE DEI DATI E OBBLIGO DI RISERVAT EZZA

L'Impresa e responsabile per l'esatta osservanaapatte dei propri dipendenti, consulenti e
collaboratori, degli obblighi di riservatezza di alla normativa vigente in materia e, pertantdangegna a
non eseguire ed a non permettere che altri esegu@pie, estratti, note o elaborazioni di quals&tsd o
documento di cui sia venuta in possesso in ragiefigncarico affidato con il contratto.

L'Impresa ha I'obbligo, pena la risoluzione del tratto e fatto salvo il diritto al risarcimento akginni
subiti dal Comune, di mantenere riservati, ancleeessivamente alla scadenza del contratto medeisitat,
le notizie e le informazioni in ordine alle att&isvolte in adempimento del contratto, nonché gredétivi
alle attivita svolte dallEnte Committente di cid,scomunque, venuta a conoscenza nel corso didsee
del contratto stesso. L'obbligo di cui sopra seede a tutto il materiale originario o predispdstesecuzione
del contratto, fatta eccezione per i dati, le netife informazioni ed i documenti che siano o dy&no di
pubblico dominio.

Contestualmente alla sottoscrizione del contratbimplesa verra designat&esponsabile del
trattamento dei dati personati sensi dell’art. 28 del Regolamento General Datatection Regulation —
GDPR 2016/679/UE.

Art. 25 - CLAUSOLA SOCIALE

Considerata la particolare natura del servizio tiggeel presente appalto, ai fini della promozione
della stabilita occupazionale del personale imgiga prevista I'applicazione da parte dell'lmpress
contratti collettivi di settore e della clausolaisde.

L’Impresa subentrante deve prioritariamente assenarsensi dell'art. 50 del D. Lgs. 50 del 2016,
qualora disponibili, i lavoratori che gia erano htli nell’appalto, quali dipendenti del precedente
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aggiudicatario, a condizione che il loro numera #lo qualifica siano coerenti con I'offerta pnetsga e con
I'organizzazione d'impresa prescelta dall'impreondit subentrante, secondo le modalita di cui altzed
Guida ANAC n. 13/2019, presentando nella documémtazdi gara il progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalita di applicazionelalgiresente clausola sociale, con particolareimignto al
numero dei lavoratori che beneficeranno della atesisalla relativa proposta contrattuale (inquaédrame
trattamento economico).

Art. 26 - NORMA DI RINVIO

Il presente appalto & soggetto, oltre all'osseratizutte le norme e condizioni precedentemente
enunciate, al rispetto delle disposizioni del ceditvile, del D. Lgs. 50 del 2016 e di tutte queligenti in
materia di trasporti pubblici, nonché relative abpesso dei requisiti per i conducenti di autolaliita al
servizio appaltato.

La ditta e tenuta, comunque, al rispetto delle wah norme che dovessero intervenire
successivamente all'affidamento e durante il rappmntrattuale.

Nulla potra essere richiesto o preteso per evanturi aggiuntivi derivanti dall'introduzione e
dall'applicazione delle nuove normative di cui@nna precedente.

ALLEGATI:
1) Orari e percorsi anno scolastico 2020/2021
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