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COMUNE DI PECETTO TORINESE

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

DETERMINA DEL RESPONSABILE

AREA AMMINISTRATIVA

N. 394 DEL 06/09/2018

OGGETTO:

PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI
PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE, DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO - CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA MASSIMA D2 - AMMISSIONI ED
ESCLUSIONI DEI CANDIDATI

L’anno duemiladiciotto, addi sei,del mese di settembre, nella sede comunale, il sottoscritto Dr. Bernardo
CACCHERANO in qualita di responsabile del servizio, ai sensi dell'art. 107, 109 commi 2 e art. 183
comma 9 del D. Lgs. 267 del 2000, adotta la seguente determinazione:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento di Contabilita;

Visto il Bilancio del 2018 adottato con deliberazione consiliare n. 59 del 19.12.2017;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 145 del 28.12.2017 con la quale veniva approvato il PEG per

l'esercizio finanziario 2018 ¢ venivano individuati i responsabili del servizio autorizzati ad emettere le
relative determinazioni;




Ritenuto necessario e possibile assumere il provvedimento in oggetto per le seguenti motivazioni:

Richiamata la precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 73 del 22.6.2018, con la quale si
disponeva I’avvio di procedura selettiva per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165 del 2001, per un istruttore direttivo tecnico— cat. D — posizione economica
massima D2;

Dato atto che:

= [’assunzione ¢ correlata al trasferimento presso altro Ente di un dipendente comunale — istruttore
direttivo tecnico — cat. D;

= [’esito positivo della procedura non fa sorgere a favore dei candidati alcun diritto all’assunzione
presso il Comune di Pecetto Torinese;

= [|’Ente si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di revocare, sospendere o annullare in
qualsiasi momento la procedura, dandone comunicazione agli interessati sul sito web istituzionale, in
conseguenza di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, di mutate esigenze organizzative, per
I’assegnazione di personale in disponibilita ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. 165 del 2001, e,
comunque, qualora nuove circostanze lo consigliassero, senza che i concorrenti possano vantare
diritti di sorta, anche dopo la conclusione della selezione;

= la graduatoria conseguente avra validita per tre anni dalla data della sua pubblicazione;

= in caso di rinuncia al trasferimento da parte del candidato individuato ovvero in mancanza di intesa
con I’Ente di provenienza circa i tempi per il perfezionamento del trasferimento, I’ Amministrazione
si riserva la facolta di procedere allo scorrimento della graduatoria;

Dato atto che ¢ prevista la posizione economica massima D2 per esigenze di contenimento della
spesa del personale, stante la presenza di limitate risorse destinate al finanziamento della contrattazione
decentrata integrativa;

Richiamata la propria precedente determinazione n. 282 del 22.6.2018, con la quale si approvava il
bando selettivo per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del D.
Lgs. 165 del 2001, per un istruttore direttivo tecnico — cat. D — posizione economica massima D2;

Dato atto che il bando ¢ stato pubblicato all’albo pretorio comunale (reg. n. 686 del 22.6.2018) e sul
sito internet istituzionale, nonché trasmesso per la divulgazione a varie altre pubbliche amministrazioni;

Dato atto che il termine per la presentazione delle domande, originariamente fissato per le ore 11 del
23.7.2018, ¢ stato prorogato al 5 settembre 2018 con determinazione n. 324 del 16.7.2018;

Dato atto che 1’avviso di proroga ¢ stato pubblicato all’albo pretorio comunale (reg. n. 764 del
16.7.2018) e sul sito internet istituzionale, nonché trasmesso per la divulgazione a varie altre pubbliche
amministrazioni;

Preso atto delle domande pervenute entro il termine fissato delle ore 11 del 5.9.2018;

Viste le disposizioni contenute nel bando e nel regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e
dei servizi, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 143 del 29.12.2010, con le successive
modifiche ed integrazioni;

Richiamato in particolare il comma 6 dell'art. 34 del regolamento, da cui risulta che il Servizio
Amministrativo approva ’elenco dei candidati ammessi alla selezione e quello degli esclusi con relativa
motivazione;
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Dato atto che la Giunta Comunale ha verificato, con propria precedente deliberazione n. 21 del
27.2.2018, che, per I'anno corrente, non si presentano situazioni di esubero o di eccedenza di personale e che,
pertanto, non sussiste il vincolo di cui all'art. 33 del D. Lgs. 165/2001;

Dato atto che, con deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 31.1.2017, ¢ stato approvato il
piano triennale 2017-2019 di azioni positive in materia di pari opportunita ai sensi dell’art. 48, comma 1, del
D. Lgs. 198/2006;

Richiamato il D. Lgs. 165 del 2001, con particolare riguardo all’art. 30, avente ad oggetto
“Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse”;

Richiamato il D.P.R. 487 del 1994 e s.m.i. avente ad oggetto "Regolamento recante norme
sull'accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi";

DETERMINA

- di ammettere alla procedura selettiva per il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165 del 2001, per un per un istruttore direttivo tecnico— cat. D — posizione
economica massima D2, i seguenti candidati:

NOMINATIVO RIFERIMENTO DI PROTOCOLLO
Dibitonto Francesca prot. 0005877 del 13.7.2018
Olivero Annalisa prot. 0005999 del 18.7.2018
Caramaschi Massimiliano prot. 0007053 del 28.8.2018
Borgese Giuseppe prot. 0007211 del 5.9.2018, entro le ore 11
Arcis Giancarlo prot. 0007216 del 5.9.2018, entro le ore 11

- di attestare la regolarita e la correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art.
147 bis del D. Lgs. 267/2000, cosi come integrato e modificato dal decreto legge 10 ottobre 2012 n. 174,
convertito nella legge n. 213 del 07/12/2012, e di dare atto, altresi, che, in riferimento allo scrivente, non ci
sono conflitti di interesse di cui al D.P.R. n. 62/2013;

- di dare atto che responsabile del presente procedimento ¢ il Dott. Bernardo Caccherano — istruttore direttivo
amministrativo — cat. D.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Firmato digitalmente
Dr. Bernardo CACCHERANO




