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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

PER IDONEI IN GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI ESPL ETATI 
DA ALTRI ENTI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDE TERMINATO 

DI N. 1 POSTO CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZI ONARIO 
TECNICO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIF ICAZIONE 

 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO  
 
 
 

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 102 dell’11.9.2025, con la quale si 
modificava la Sezione 3.3 recante il “Piano triennale del fabbisogno del personale” del Piano integrato 
di attività e organizzazione (PIAO), per il triennio 2025/2027, prevedendo per l’anno 2026 il 
reclutamento di una unità di personale quale “Funzionario tecnico”, Area dei “Funzionari e dell'elevata 
qualificazione”, mediante utilizzo graduatoria di altri enti; 
 

Visto il vigente Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi, approvato con 
deliberazione della Giunta Comunale n. 116 del 26.9.2023; 
 
 

RENDE NOTO 
 
 
che il Comune di Pecetto Torinese intende procedere alla copertura di un posto di Funzionario tecnico”, 
Area dei “Funzionari e dell'elevata qualificazione” mediante utilizzo di graduatorie in corso di validità 
approvate da Enti pubblici, in seguito all’espletamento di concorsi per la copertura di posti a tempo pieno 
e indeterminato in profilo professionale analogo o equivalente a quello che si intende ricoprire. 
Il trattamento giuridico ed economico, compreso quello accessorio, è quello previsto per il Comparto 
Funzioni Locali, indipendentemente dalla natura dell’Ente titolare della graduatoria utilizzata. 
 
REQUISITI RICHIESTI 
 
 Possono presentare manifestazione di interesse i soggetti utilmente collocati in graduatorie, in 
corso di validità alla data di scadenza del presente avviso, approvate da Enti del Comparto Funzioni locali 
o di altri comparti, in seguito all'espletamento di selezioni per la copertura di posti a tempo pieno e 
indeterminato a condizione che vi sia omogeneità tra il posto richiesto e quello in graduatoria con 
riguardo a profilo, area di inquadramento e regime giuridico. 
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’I NTERESSE 
 
 Il presente avviso è pubblicato sul Portale unico del reclutamento (InPA), raggiungibile 
all’indirizzo: https://www.inpa.gov.it nonché sul sito istituzionale dell’Ente, all’indirizzo: 
https://www.comune.pecetto.to.it, in Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso. 
 La domanda di ammissione alla selezione dovrà pervenire entro le ore 12:00 del giorno 24 
ottobre 2025 esclusivamente, a pena di esclusione, tramite il Portale unico del reclutamento 
(https://www.inpa.gov.it), per l’utilizzo del quale si rinvia alle istruzioni fornite dal portale stesso. 
 La registrazione è gratuita e può essere effettuata esclusivamente mediante i sistemi di 
identificazione di cui all’articolo 64, comma 2-quater e 2-nonies, del D. Lgs. 82/2005. 
 L’iscrizione al portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali per le finalità e con le 
modalità di cui al Regolamento UE 2016/679 e del Codice in materia di protezione dei dati personali di 
cui al D.lgs. 196/2003. All'atto della registrazione al portale, l'interessato compila il proprio curriculum 
vitae, completo di tutte le generalità anagrafiche ivi richieste, con valore di dichiarazione sostitutiva di 
atto di notorietà e di certificazione ai sensi dell'articolo 46 e 47 del testo unico di cui al D.P.R. 445/2000; 
pertanto nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali e la decadenza 
dai benefici previste dall’art. 75 e dall’art. 76 del DPR 445/2000. 
 Al termine delle attività di compilazione e di invio della domanda di partecipazione per via 
telematica, il portale rilascerà apposita attestazione dell’invio. Dopo la scadenza del presente avviso, la 
compilazione sarà disattivata e non saranno consentiti ulteriori invii, né correzioni dei dati. 
 E’ consentito ai candidati di modificare o integrare la domanda, anche già inviata, utilizzando le 
funzionalità del portale InPA, fino alla data di scadenza dell’avviso. 
 Verranno prese in considerazione dall’Amministrazione solo le domande di partecipazione 
concluse nella procedura online entro il termine di scadenza. Le domande di partecipazione compilate 
solo parzialmente e non concluse non saranno ritenute valide ai fini dell’ammissione. 
 In caso di malfunzionamento del servizio telematico, come pure per eventuali altri disguidi 
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza maggiore, l’Amministrazione non si 
assume alcuna responsabilità in merito, ma si riserva, fermo restando il termine di scadenza originario al 
fine del possesso dei requisiti di partecipazione previsti dal presente avviso, la facoltà di prorogare il 
termine di invio della domanda per un numero di giorni pari a quelli di mancata operatività del sistema. In 
ogni caso non sono previste modalità alternative di presentazione della domanda.  
 Si prega di prendere nota del codice candidatura assegnato alla domanda dalla piattaforma, in 
quanto il medesimo codice sarà utilizzato per tutte le comunicazioni relative alla presente procedura (i 
candidati sono identificati mediante il rispettivo codice id assegnato alla domanda). 
 Tutte le comunicazioni ai candidati di cui al presente avviso saranno effettuate mediante 
pubblicazione nel portale InPA e nel sito internet istituzionale nell’apposita sezione Amministrazione 
Trasparente/Bandi di concorso, nella sezione relativa alla presente selezione. Detta pubblicazione ha 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
 
PROCEDIMENTO 
 
 In seguito alla scadenza dei termini di pubblicazione del presente avviso, il Comune procede a 
stilare un elenco degli Enti detentori di graduatorie da utilizzare sulla base delle manifestazioni di 
interesse pervenute. 
 Nel caso di disponibilità di più graduatorie, al fine di individuare quella da utilizzare, si procede 
alla scelta ai sensi dell’art. 73 del vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e 
servizi, secondo i seguenti criteri di priorità: 
a) si individuano in primo luogo le graduatorie di Enti del comparto Funzioni Locali in ordine di maggior 
vicinanza territoriale, a partire dai Comuni confinanti per poi passare agli enti rientranti nell’ambito della 
Città Metropolitana, quindi alla Regione Piemonte e, poi, alle altre Regioni; 
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b) nel caso di assenza di graduatorie di Enti del comparto Funzioni Locali, vengono utilizzate graduatorie 
di Enti di altro comparto in ordine di vicinanza territoriale come al punto precedente. 
 Nell’eventualità in cui le graduatorie disponili siano ricomprese al medesimo livello di priorità, 
viene privilegiata la graduatoria approvata in data più recente. 
 In caso di esito positivo della procedura in argomento, il Comune stipula apposito accordo con 
l’Ente interessato per l’utilizzo della graduatoria concorsuale mediante scorrimento dei soggetti utilmente 
collocati, ai quali è, di volta in volta, assegnato un termine di 10 giorni per confermare la propria 
disponibilità in merito all’assunzione. 
 Nel caso di esito negativo della procedura di cui sopra, il Comune si riserva la facoltà di procedere 
autonomamente alla ricerca della graduatoria cui attingere per l’assunzione di personale inviando apposita 
richiesta di utilizzo della graduatoria ad altri Enti svincolandosi dai criteri definiti in precedenza. 
 Si precisa sin d’ora che costituiscono requisiti per l’assunzione: l’idoneità psico-fisica 
incondizionata alle mansioni specifiche per il profilo ricercato ed il possesso della patente B. 
 
ESITO FINALE 
 
 Non si darà corso a comunicazioni individuali in seguito a presentazione di manifestazione di 
interesse. Successivamente alla scadenza del presente avviso sarà pubblicato nel portale inPA e nel sito 
internet dell’Ente l’elenco degli enti pubblici detentori di graduatorie destinatari della richiesta di 
disponibilità per l’utilizzo e lo scorrimento delle graduatorie segnalate e il termine assegnato. 
 L’esito positivo della procedura non fa sorgere a favore dei candidati alcun diritto soggettivo 
all’assunzione presso il Comune di Pecetto Torinese, che dovrà tener conto prioritariamente dei limiti 
imposti da disposizioni legislative e/o di mutate esigenze organizzative. 
 In ogni caso l’assunzione è subordinata all’avvenuto superamento presso altro Ente del periodo di 
prova di mesi quattro, a fare data dal 3.11.2025, da parte da parte del personale dimissionario presso il 
Comune di Pecetto Torinese per la cui sostituzione viene attivata la presente procedura e fatta salva la 
conclusione negativa della procedura di cui all’art. 34 bis del D. Lgs. 165 del 2001. 
 
NORME FINALI 
 
 Il presente avviso e la valutazione delle domande pervenute hanno, comunque, valore esplorativo 
e non vincolano in alcun modo il Comune di Pecetto Torinese. 
 L’Amministrazione si riserva il diritto insindacabile e senza che gli aspiranti possano sollevare 
obiezioni o vantare diritti di sorta, di prorogare o riaprire i termini per la presentazione delle domande o 
di modificare o revocare il presente atto per ragioni di interesse pubblico, così come di non procedere 
all’assunzione qualora i candidati non rivestissero le caratteristiche adeguate alla posizione da ricoprire, 
anche con eventuale incarico di elevata qualificazione, sulla base delle esigenze dell’Ente, o per ragioni di 
pubblico interesse. 
 I dati che i candidati sono chiamati a fornire sono obbligatori ai fini dell’ammissione alla 
procedura, secondo quanto previsto dal DPR 487/94 e dal Regolamento Comunale sull'ordinamento degli 
uffici e servizi. La presentazione della domanda costituisce consenso al trattamento da parte dell’Ente dei 
dati personali, inclusi anche quelli sensibili. 
 I dati forniti dai candidati saranno raccolti per le finalità di gestione della selezione e comunicati 
al personale del Comune coinvolto nel procedimento. I dati saranno trattati anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto per le finalità inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il loro 
conferimento è obbligatorio per la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 
selezione. 
 Per quanto non espressamente previsto o disciplinato dal presente avviso di selezione si fa 
riferimento alle norme legislative, regolamentari e contrattuali nazionali, allo Statuto ed ai Regolamenti 
dell'Ente, con particolare riguardo al DPR 487/1994, così come modificato e integrato dal DPR 82/2023, 
e al vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento e degli uffici e dei servizi. 
 Copia integrale del presente avviso è presente per tutta la vigenza sul sito internet dell’Ente.  



4 
 

 
 Responsabile del procedimento, ai sensi degli art. 6 e 8 della legge 241 del 1990, è il Dott. 
Bernardo Caccherano. 
 
 Per ulteriori informazioni: Servizio Amministrativo (tel. 011-8609218-9 – mail 
amministrativo@comune.pecetto.to.it).  
 
 
Pecetto Torinese, 24 settembre 2025 
 
 
 

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 
Dott. Bernardo Caccherano 

firmato digitalmente 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
EX ARTT . 13-14 REG.TO UE 2016/679 

 
SOGGETTI INTERESSATI: Partecipanti a selezioni per il reclutamento di personale. 
 
Comune di Pecetto Torinese nella qualità di Titolare del trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi e per gli effetti 
del Reg.to UE 2016/679 di seguito 'GDPR', con la presente informa che la citata normativa prevede la tutela degli 
interessati rispetto al trattamento dei dati personali e che tale trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, 
liceità, trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti. 
I dati personali verranno trattati in accordo alle disposizioni legislative della normativa sopra richiamata e degli 
obblighi di riservatezza ivi previsti. 
Altresì, il Titolare potrà venire a conoscenza di categorie particolari di dati personali ed in dettaglio: origini razziali 
o etniche, stato di salute. I trattamenti di dati personali per queste categorie particolari sono effettuati in osservanza 
dell'art 9 del GDPR. 
 
FINALITÀ E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO: in particolare i dati saranno utilizzati per le seguenti finalità 
necessarie per l'esecuzione di un interesse pubblico o connesse all'esercizio di pubblici poteri: 
 
Selezionare personale idoneo tramite le procedure di reclutamento previste dalla legge e dai regolamenti comunali, 
conformemente ai principi stabiliti dall’art. 35, comma 3, del D. Lgs. n. 165/2001. 
 
MODALITÀ DEL TRATTAMENTO . 
I dati personali potranno essere trattati nei seguenti modi: 
 
- affidamento a terzi di operazioni di elaborazione; 
- trattamento a mezzo di calcolatori elettronici; 
- trattamento manuale a mezzo di archivi cartacei. 
 
Ogni trattamento avviene nel rispetto delle modalità di cui agli artt. 6, 32 del GDPR e mediante l'adozione delle 
adeguate misure di sicurezza previste. 
I dati saranno trattati unicamente da personale espressamente autorizzato dal Titolare ed, in particolare, dalle 
seguenti categorie di personale autorizzato: 
 
Dipendenti e Funzionari dell'Ente. 
 
COMUNICAZIONE. 
I dati potranno essere comunicati a soggetti esterni per una corretta gestione del rapporto ed in particolare alle 
seguenti categorie di destinatari tra cui tutti i Responsabili del Trattamento debitamente nominati: 
 
- Commissione esaminatrice nonché esperti ed aziende specializzate per lo svolgimento delle prove; 
- nell'ambito di soggetti pubblici e/o privati per i quali la comunicazione dei dati è obbligatoria o necessaria in 
adempimento ad obblighi di legge o sia comunque funzionale all'amministrazione del rapporto. 
 
DIFFUSIONE. 
I dati potranno essere diffusi presso: 
 
Diffusione nel rispetto del principio di minimizzazione, esclusivamente per l'ottemperanza agli obblighi di 
pubblicazione dei dati imposti dalla normativa vigente. 
 
Fermo restando il divieto assoluto di diffondere i dati idonei a rivelare lo stato di salute. 
 
PERIODO DI CONSERVAZIONE. 
Segnaliamo che, nel rispetto dei principi di liceità, limitazione delle finalità e minimizzazione dei dati, ai sensi 
dell’art. 5 del GDPR, il periodo di conservazione dei dati personali è: 
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stabilito in un arco di tempo non superiore all’espletamento degli obblighi di legge e per la tutela nel contenzioso 
 
TITOLARE. 
Il Titolare del trattamento dei dati, ai sensi della legge, è il Comune di Pecetto Torinese (Via Umberto I, 3, 10020 
Pecetto Torinese (TO), CF: 90002610013, contattabile ai seguenti recapiti: e-mail info@comune.pecetto.to.it, 
telefono 011 8609218) nella persona del suo legale rappresentante pro tempore.  
 
IL RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (DPO) designato dal titolare ai sensi dell'art. 37 del GDPR è: 
 
Enrico Capirone (contattabile ai seguenti recapiti: e-mail gdpr@isimply.it, telefono 0125 1899500) 
 
Il destinatario ha diritto di ottenere dal responsabile la cancellazione (diritto all'oblio), la limitazione, 
l'aggiornamento, la rettificazione, la portabilità, l'opposizione al trattamento dei dati personali che lo riguardano, 
nonché in generale può esercitare tutti i diritti previsti dagli artt. 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22 del GDPR. 
 
Potrà inoltre visionare in ogni momento la versione aggiornata della presente informativa collegandosi all'indirizzo 
internet https://www.privacylab.it/informativa.php?10499468213 
 
DIRITTI DELL 'INTERESSATO 
 
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se 
non ancora registrati, la loro comunicazione in forma intelligibile e la possibilità di effettuare reclamo presso 
l’Autorità di controllo. 
 
2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 
a. dell'origine dei dati personali; 
b. delle finalità e modalità del trattamento; 
c. della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 
d. degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, 
comma 2; 
e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
 
3. L'interessato ha diritto di ottenere: 
a. l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
b. la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 
quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o 
successivamente trattati; 
c. l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego dimezzi manifestamente sproporzionato rispetto al 
diritto tutelato; 
d. la portabilità dei dati. 
 
4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a. per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della 
raccolta; 
b. al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o 
per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 


