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AVVISO PUBBLICO PER L’INDIVIDUAZIONE E LA NOMINA 
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA 

TRIENNIO 2024-2026 
 
 

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 
 
 
 Richiamati: 

 il D. Lgs. 18.8.2000, n. 267; 
 il D. Lgs. 27.10.2009. n. 150; 
 il vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi, approvato con 

deliberazione della Giunta Comunale n. 116 del 26.9.2023; 
 la determinazione del responsabile del servizio n. 563 del 24.11.2023, che approva il 

presente avviso; 
 

RENDE NOTO 
 
che questa Amministrazione intende procedere alla nomina del Nucleo di valutazione in forma 
monocratica per il triennio 2024-2026. 
 
ART. 1 OGGETTO DELL’INCARICO 
 Il Nucleo di Valutazione del Comune di Pecetto Torinese è un organo monocratico 
indipendente, al quale il Comune affida il compito di svolgere tutte le attività previste dalla 
normativa vigente e dal regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e servizi. 
 In particolare: 

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza ed 
integrità, dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso; 

b) comunica tempestivamente ai competenti organi di governo dell’Ente le criticità riscontrate 
nel sistema di misurazione, valutazione e trasparenza della performance, proponendo 
eventuali misure organizzative per il corretto funzionamento del sistema stesso; 

c) valida la Relazione sulla performance redatta dalla struttura preposta al controllo di gestione e 
ne assicura la visibilità attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Amministrazione; 

d) garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione con particolare riferimento 
alla valutazione dei titolari di EQ e del restante personale, nonché dei premi di cui al Titolo III 
del D.Lgs. n. 150/2009, secondo quanto previsto dal medesimo decreto legislativo, dai 
contratti collettivi nazionali, dai contratti integrativi, dai regolamenti interni 
all’Amministrazione, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della 
professionalità; 

e) propone all’organo di indirizzo politico la valutazione annuale degli incaricati di EQ e del 
Segretario Comunale e l’attribuzione ad essi dei premi di cui al Titolo III del D.Lgs. n. 
150/2009; 
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f) è responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli 
strumenti predisposti dalla Commissione di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 150/2009; 

g) promuove e attesta l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrità; 
h) verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunità; 
i) svolge qualsiasi altra funzione prevista dalla legge, dai regolamenti, dai contratti collettivi e 

da qualsiasi altra disposizione normativa relativa al Nucleo di valutazione. 
 

ART. 2 DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO 
 L’incarico viene affidato per la durata di tre anni (anni 2024-2025-2026) e può essere 
rinnovato una sola volta per un ulteriore triennio. Il Nucleo resta, in ogni caso, in carica fino alla 
nomina del nuovo. 
 Per la revoca nonché per la cessazione della carica per qualsiasi altro motivo, si applica la 
disciplina prevista, per l’organo di revisione contabile, dall’art. 235 del D.Lgs. n. 267/2000. 
 Il compenso, comprensivo di ogni prestazione e rimborso spese, sarà indicato nel decreto di 
nomina nell’importo annuo di € 3.000,00, oltre oneri fiscali e previdenziali o cassa professionale ed 
IVA, se dovuti. 
 
ART. 3 REQUISITI 
 Il candidato interessato alla nomina quale Nucleo di Valutazione deve essere in possesso, 
alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti: 

 cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E.; 
 godimento dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale, anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga 
l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura 
penale; 

 essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea 
magistrale; 

 essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, maturata 
presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della 
performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella 
programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management; 

 non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 
previsti dal libro secondo, titolo II, capo I del codice penale; 

 non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per 
danno erariale; 

 non essere stati motivatamente rimosso dall’incarico in organismi di valutazione prima della 
scadenza del mandato; 

 non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare 
superiore alla censura. 

 Non possono essere nominati quale Nucleo di Valutazione i soggetti che: 
  rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 

ovvero che hanno rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 
organizzazioni, ovvero che hanno rivestito simili incarichi o cariche o che hanno avuto 
simili rapporti nei tre anni precedenti; 

  hanno svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il 
Comune di Pecetto Torinese nel triennio precedente o sono componenti dei Consigli di 
Amministrazione delle società partecipate dall’Ente o hanno ricoperto tale incarico nei tre 
anni precedenti; 

  sono responsabili della prevenzione della corruzione o revisori dei conti presso il Comune di 
Pecetto Torinese; 

 sono magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito 
territoriale regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Pecetto Torinese; 
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  si trovano in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, nei confronti 
dell’Amministrazione ovvero hanno un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o 
di affinità entro il secondo grado con titolari di EQ in servizio nell’Ente, o con il vertice 
politico-amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo; 

  sono incorsi in ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti 
dall’art. 236 del D.Lgs. 267/2000; 

 si trovano in alcuna delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 
39/2013; 

 si trovano in una delle situazioni di cui agli artt. 2382 e 2399, lettere a) e b) del Codice 
Civile. 

 
ART. 4 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
 Gli interessati possono manifestare il loro interesse alla nomina di cui al presente avviso, 
con istanza in carta libera redatta secondo lo schema allegato al presente avviso sotto la lettera A), 
sottoscritta e corredata da copia di un documento d’identità e da curriculum vitae e professionale, 
dal quale risultino le comprovate competenze ed esperienze maturate negli ambiti di cui sopra. 
Inoltre deve essere allegata relazione metodologica circa le modalità di svolgimento dell’incarico. 
 L’istanza deve pervenire entro il termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 11 dicembre 
2023, con una delle seguenti modalità: 
 presentazione diretta presso l’Ufficio Protocollo del Comune (lunedì-mercoledì e venerdì ore 

8.30-11; martedì e giovedì ore 14-17; mercoledì ore 16-17); 
 trasmissione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al Comune di Pecetto Torinese, 

Via Umberto I, n. 3, indicando sulla busta la dicitura “Candidatura per nucleo di valutazione”; 
 tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo info@pec.comune.pecetto.to.it, con 

domanda ed allegati che siano, a pena di irricevibilità, in formato .pdf e sottoscritti digitalmente 
oppure firmati in modo autografo e scansionati. 

 Non sono considerate valide le istanze pervenute prive della sottoscrizione, incomplete delle 
indicazioni richieste o sprovviste del curriculum o della relazione metodologica.  
 Non sono, inoltre, considerate valide le istanze pervenute oltre il termine sopra ricordato 
(non fa fede il timbro postale).  
 
ART. 5 MODALITA’ DI SELEZIONE 
 Il procedimento attivato e regolato dal presente avviso è finalizzato all’individuazione del 
candidato valutato maggiormente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie dell’incarico in 
oggetto. 
 Il Segretario Generale, con il supporto del Servizio Amministrativo, provvederà al riscontro 
delle candidature pervenute, al fine di determinarne l'ammissibilità, sulla base delle 
autodichiarazioni rese dagli interessati e dei curricula e della relazione metodologica allegati. 
 La nomina avverrà con decreto sindacale fra i soggetti che, avendo presentato la propria 
candidatura, risultino in possesso dei requisiti indicati nell'avviso pubblico e siano valutati idonei 
dal Sindaco sulla base dei curricula professionali, delle esperienze maturate nel settore di attività di 
riferimento, delle caratteristiche qualitative della relazione metodologica, nonché ad esito di 
eventuale colloquio. 
 Non è prevista la formazione di una graduatoria di merito. La presentazione delle 
candidature non vincola in alcun modo l’Amministrazione Comunale. In caso di eventuale 
sostituzione, l’Amministrazione si riserva di non attingere dalle domande pervenute ai fini 
dell’individuazione del nuovo nucleo di valutazione. 
 
ART. 6 PUBBLICITA’ E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO 
 Il presente avviso verrà pubblicato integralmente all’albo pretorio virtuale e sul sito web 
istituzionale dell’Ente per 15 giorni consecutivi. Con le stesse modalità saranno pubblicate 
eventuali successive comunicazioni e l’avvenuta assegnazione dell’incarico. 
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 Le comunicazioni individuali saranno inviate attraverso i dati di contatto forniti con la 
domanda. 
 Il decreto sindacale di nomina, il curriculum vitae ed il compenso saranno pubblicati sul sito 
web del Comune, ai sensi del D. Lgs. 33/2013. 
 Il presente avviso non vincola in alcun modo il Comune, che potrà sospendere, modificare o 
annullare la relativa procedura. 
 Responsabile del procedimento è il responsabile dell’Area Amministrativa, Dott. Bernardo 
Caccherano. 
 
ART. 7 TRATTAMENTO DEI DATI 
 Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30.6.2003, n. 196 e del Regolamento europeo - GDPR 
2016/679, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il Comune di Pecetto Torinese per le 
finalità di gestione della selezione e, successivamente, per la gestione dell’eventuale rapporto 
instaurato con il Comune. 
 
 
 
Pecetto Torinese, 24 novembre 2023 
 
 
 

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO 
Dott. Bernardo Caccherano 

firmato digitalmente 
 

 
 
 
 
 
Allegati: 

a) schema domanda 
b) informativa sul trattamento dei dati personali 
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Allegato A) 
 
 

       Spett.le Comune di 
 Pecetto Torinese 
 Via Umberto I 3 
 10020 PECETTO TORINESE - TO 
 

__I__ sottoscritt__  

COGNOME _______________________________________ 

NOME   _______________________________________ 

codice fiscale______________________________ 

nat____a _______________________________ il ________________________ 

residente in________________________________ cap. ___________________   

Via _______________________________ telefono_________________________ 

indirizzo e-mail_________________________________________________________ 

C H I E D E 

di partecipare alla procedura per l’individuazione del nucleo di valutazione per il triennio 2024-
2026. 
 

A tal fine, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000, sotto 

la propria responsabilità,  

DICHIARA 

(barrare ogni casella contenente le dichiarazioni e completare ove richiesto) 

 di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E. (specificare 

quale___________________); 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale, anche nel caso in cui la sentenza definitiva disponga 

l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale; 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio (diploma di laurea vecchio ordinamento o 
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laurea specialistica o laurea magistrale)____________________________________; 

 di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, maturata 

presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della 

performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella 

programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management, in quanto 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati 

previsti dal libro secondo, titolo II, capo I del codice penale; 

 di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno 

erariale; 

 di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico in organismi di valutazione prima della 

scadenza del mandato; 

 di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare 

superiore alla censura. 

 di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali 

ovvero di non avere rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette 

organizzazioni, ovvero di non aver rivestito simili incarichi o cariche o di non aver avuto simili 

rapporti nei tre anni precedenti; 

 di non aver svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso il 

Comune di Pecetto Torinese nel triennio precedente la nomina, né di essere componente dei 

Consigli di Amministrazione delle società partecipate dall’ente e di non aver ricoperto tale 

incarico nei tre anni precedenti; 

 di non essere responsabile della prevenzione della corruzione, né revisore dei conti presso il 

Comune di Pecetto Torinese; 

 di non essere magistrato o avvocato dello Stato che svolge le funzioni nello stesso ambito 
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territoriale regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Pecetto Torinese; 

 di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, nei confronti 

dell’Amministrazione ovvero di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o 

di affinità entro il secondo grado con titolari di EQ in servizio nell’Ente, o con il vertice 

politico-amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico-amministrativo; 

 di non trovarsi in ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i revisori dei conti 

dall’art. 236 del D.Lgs. 267/2000; 

 di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità di cui al D.Lgs. n. 

39/2013; 

 di non trovarsi in una delle situazioni di cui agli artt. 2382 e 2399, lettere a) e b) del Codice 

Civile. 

 di essere a conoscenza che il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento Ue 

2016/679, avverrà per la finalità di gestione della procedura ed, eventualmente, per la gestione 

del rapporto contrattuale successivo alla nomina, anche in relazione alle pubblicazioni in 

Amministrazione Trasparente. 

 

DICHIARA 

 

- di impegnarsi a comunicare eventuali variazioni dei dati contenuti nella presente 

dichiarazione, pena la decadenza dall’incarico eventualmente assegnato; 

- di acconsentire che le eventuali comunicazioni inerenti le procedure relative e conseguenti al 

presente avviso da parte del Comune siano inviate all’indirizzo PEC/mail sopra specificato. 

 

Si allegano: 

 copia del documento di identità del dichiarante in corso di validità 

 curriculum vitae da cui si evinca la necessaria e comprovata esperienza professionale 

 relazione metodologica circa le modalità di svolgimento dell’incarico. 

 

__________________ , li’ ________________ 

 

Firma del dichiarante ____________________________ 


